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Titulo técnico o
entrenamiento
vocacional post-
secundaria

Entrenamiento en
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plazo
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Entrenamiento en el

trabajo de plazo largo o
moderado

-

. . Experiencia de trabajo
Licenciatura en una ocupacion
relacionada

Para revisar las ocupaciones
y las categorias de logros
educativos asociados visite
http://www.idahocis.org

Maestria o Licenciatura o
un titulo mayor +
experiencia de trabajo
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Para mas informacion acerca

El Departamento de Trabajo de Idaho es un proveedor con igualdad de oportunidades.
de la fuerza laboral visite

Metodologia: Las ganancias de por vida se determinan con datos proveidos por una investigacion cooperativa entre el Departamento de Trabajo de Idaho y el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos. Estos datos se
e o seleccionan del Programa de Estadisticas Ocupacionales de Empleo. Los sueldos promedio de ocupaciones que usan el sistema de codificacién ocupacional estandar se extraen por nivel ocupacional y se suman y ajustan para

m I I a o gov reflejar las ganancias por nivel educativo. Estos calculos toman en cuenta la inflacion y los costos de ingresos perdidos mientras se atiende la escuela o entrenamiento para una carrera hasta la edad de jubilacién de 67 afios.
b o +” indica que la cantidad actual es probablemente mayor que lo que se refleja. Basados en protocolos estrictos de coleccién de datos, las ganancias en esta categoria tienen un limite superior de $90 por hora sin tomar en cuenta

los datos residuales de los que ganan un sueldo con un promedio por hora mayor de $90. Esta propiedad tiende a bajar las cantidades reales.



